CVIM Liedolsheim e.V., Hopfenweg 9, 76706 Dettenheim

Tagesordnung + Protokoll Mitgliederversammlung Am 11.04.2025 Ort: Haisl

Moderation: Heiko Kubach

Protokoll: Simone Albrecht

Gaste: 46 Wahlberechtigte, 4 Kinder

Entschuldigt:

Verteiler: Vorstand

Tagesordnungspunkt Prio | Beginn | Dauer | Verantwortlich
Beginn: 18:00

TOP 1 Ankommen — zur Ruhe kommen - ausrichten auf Gott A 18:00 | 0:30 Salome

TOP 2 Regularien A 18:30 | 0:10 Vorstand

- Einladung zur Sitzung erfolgte form- und fristgerecht mit Angabe der Tagesordnung und Bekanntgabe der neuen
Satzung, die auf der Homepage einsehbar ist.

- Wahl eines Sitzungsleiters --> Heiko Kubach --> einstimmig gewahlt

- Feststellung der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder: 46

- Bestatigung Protokoll MV 2024 --> Protokoll genehmigt, keine Beanstandung

- Wahl von Wahlhelfern / Auszihlern: Christian und Robert --> genehmigt

- Anderung der TO: TOP 9 Betragsanpassung nach TOP 6, Kassenberichte" Uberabe an Sitzungsleitung

TOP 3 | Berichte VS/Salome Zeitler/Verwaltungsausschuss ‘ A | 18:40 | 1:00 ‘ Sitzungsleiter

-Vorstandsbericht 2024 und Schwerpunkte 2025 (Christian und Robert)

Rickblick von Robert:

Dank an Ekke, an alle Mitglieder fiir den Einsatz hier im CVIM

Rickblick auf Mitgliederversammlung --> war gut

Wir haben andere Abteilungen in die Sitzungen eingeladen.

Wie gehen wir mit Mitgliedskiindigungen um?

Jahresplanung, Organisation Veranstaltungen (TAg der Jugend, Kirche fir Kids, 130 Jahre CVIM,
Mitarbeiterschulung, finden der Vorstandsstruktur (finden von Kandidaten)

Ausblick von Christian:

Fahrradralley --> Entenrennen Termin

Vorstandsklaussurtag

50 Jahre Dettenheim --> Umzug im Mai, Ansprechpartner Regine

26.-28.09. im Schloss, Salo referiert, sucht sich ein Team

18.10. ARbeitseinsatz

10.-12.10.26 CVIM Lebenshaus

Neues Biro von Salo, Renovierungsarbeiten stehen an

Weiterhin unbedingt App benutzen und pflegen

- Totengedenken (Regine)

- Bericht Salome Zeitler

Arbeitsfeld aufgeteilt:

Jugendarbeit: Neuer Jugendkreis ab 13 Jahre, 2 Wochentlich, viele Aktionen, Umstellung auf wochentlich, 6
Mitarbeiter in der Zwischenzeit. Aus ihrer Sicht eine coole Truppe, will geistlich wachsen. Jugendfreizeit liber 1.
Mai ist geplant. Es geht nach Italien mit 8 Jugendlichen und Betreuern.

Toller Jugendraum ist im GEmeindehaus entstanden. Ein weiterer Raum wird noch ist gerade in der Mache.
Viele Aktionen: Badentreff, Wohnwoche, Backevents

MA-Begleitung,: Ziel: MA erfiillen ihr Amt sehr gerne.

Umstellung des Jungscharkonzepts, alle Alters- und Geschlechtsgruppen, viele Leiter und Kinder.
MA sollen auf Schulungen gehen z.B. Grundkurs (11 Jugendliche waren dort)
CVIM-Wochenende, CVIM-TAg, Mitarbeiterabend.

ES gibt ein neues Team.

Neue Menschen zur Musik fihren.

Junge Erwachsene:

Neuer Hauskreis wurde gegriindet,




Idee: Outdoor-Hub

Fazit: Jeder ist eingeladen mit zu arbeiten. Dieser CVIM ist unser CVIM.

- Bericht VWA (Ekke)

Finanzen, Haisl, Vorbereitung MV, Instandhaltung Haisl (evtl. teiweise Abriss), Schattenwald zum Ausruhen. Treffen
finden fast 1 Mal im Monat statt.

ausfihrliche Frage-/Gesprachsrunde:

-Heiko fragt: Wer/was macht der VWR. Dieser Rahmen ist in der Satzung vorgestellt. Ekke erklart alles Weitere.
-Heiko fragt: Outdoor-Hub --> welche Altersgrenze gibt es? Offen fiir alle.

-Wolfang Halbeis spricht seine Anerkennung an den Vorstand aus.

TOP 4 | Berichte der Abteilungsleiter | A | 19:40 | 0:15 ‘ Sitzungsleiter

- Plakatwande --> Berichte, die nicht auf einem Plakat sind, sind auf der Homepage zu finden.
- ausfihrliche Frage-/Gespréachsrunde

TOP 5 Pause A 19:55 | 0:20

TOP 6 Kassenberichte A 20:25 | 0:20 Sitzungsleiter

-CVJM - siehe Anlage und Reiner macht noch Werbung fir Pfennigbox
-L&dl = siehe Anlage

- Rickfragen

- Kassenpriifbericht von Daniel Kubach: Priifung ohne Beanstandung.

TOP 7 | Beitragsanpassung \ A | 20:45 | 0:10 \ Reiner

- Reduzierung von 70 € auf 35 € mit freiw. Einmaliger Spenden/ fiir Senioren

- Vorschlag von Ekke: Wir gehen auf 50 Euro bei den Spendern und schreiben die Menschen an.

Vorschlag von Wolfgang: Wir schreiben die Menschen an und stellen Optionen zur Verfiigung (30, 50, 70 oder
freier Betrag -->zum ankreuzen)

TOP 8 | Entlastung Vorstand und VWA |A ]20:55 |0:20 | Ekkehard Roth

Auf Vorschlag der Kassenpriifer:
- per Akklamation (Stimmzettel vorbereiten)
Vorstand wurde mit Handheben einstimmig entlastet.

TOP9 | Satzungsinderung |A [21:05 |0:20 [ Ekkehard Roth

- PPT: Warum eine Satzungsanderung ?

- Satzungsanderung im Detail, diese wurde schon im Voraus auf der Homepage
veroffentlicht.

Frage von Bernd Schreiner: Wer ist vertretungsberechtigt? Alle 5 nach BGB. Immer
zwei gemeinsam auler beim Bankwesen, da ist es nur der Kassier.

Satzung wird abgestimmt, per Hand heben --> einstimmig angenommen

TOP 10 | Wahlen | A ]21:25 |0:20 | wahlleiter

Heiko spricht vor der Wahl dem Vorstand ein grofRes Lob aus, fiir so viel Einsatz!

1.1 dem Leiter Mitarbeitergemeinschaft: Bettina Lang, Damaris Halbeis (Stv.)
1.2 dem Leiter AuRenbeziehungen: Regine Lang, geb. Lorenz Lang (Stv.)

1.3 dem Leiter Vorstandsteam: Jonas Lang, Elias Schonthal, Julian Sinning (Stv,)
1.4 dem Leiter Schriftverkehr: Simone Albrecht, Stephanie Seith (Stv.)

1.5 dem Leiter Finanzen : Reiner Oberacker, Daniel Vortisch (Stv.)

1.6 den jeweiligen Stellvertretern fiir die Vorstandsmitglieder 1.1 — 1.5

Alle zur Wahl stehenden sind einstimmig mit 46 Stimmen gewahlt worden.
Alle Gewahlten haben die Wahl angenommen.

danach: Wahl der Kassenpfriifer per Akklamation.
Martin Seith und Daniel Kubach stellen sich wieder zur Verfligung und werden einstimmig gewahlt

Segnung der Gewahlten
Dank an die ausscheidenden gewahlten VS-Mitglieder durch Regine (Robert, Christian, Daniel) und einen groRen
Dank an Ekke."




TOP 11 ‘ Informationen (schon wahrend der Auszahlung) ‘ ‘ ‘ ‘

Termine Herzschlag: nachster 17.04., 01.06.,

Termine Entenrennen, Ekke gibt ndhere Infos.

Festumzug Gemeinde >> Flyer?

130 Jahre CVIJM: Evi gibt kurze Einblicke, viele kennen den CVJM aber viele wissen nichts genaues tiber ihn. Wir
wollen ihn bekannt machen. Ein vierer Team (Evi, Jirgen Hoffmann, WErner Erndwein und Dagmar Seitz) haben
eine kleine Broschiire erstellt.

Jugendfreizeit

Jungscharfreizeit

CVIM-Wochenende im SChlof8 Unteréwisheim

Mitmachteams (Aushang am Garagentor, wo man sich gerne eintragen kann)

- Offentlichkeitsarbeit

- Haisl: Unterhaltung und Entwicklung

- Outdoorangebote

Tapeten kleben im neuen Biro von Salome

Bericht der KG von Simon Roth:

Freut sich Gber die neue Zusammensetzung des Vorstandes, der Nutzung des Gemeindehauses durch die Jugend.
Allianz in Liedolsheim ist wirklich gut und die Zusammenarbeit soll weiterhin geférdert wird.

KG bittet um unser Gebet flir die Wahlen im KGR die in diesem Jahr noch anstehen.

Kirchensanierung wird konkret, die Gelder sind eingestellt. Es hat sich ein Team bereit erklart. Architekturbiiro soll
ausgesucht werden. "

TOP 12 | Verabschiedung und Segen A 21:55 | 0:05 Heiko + Salome

TOP 13 | Vorbereitung B 22:00 | 0:00
Donnerstag 18:00 Uhr im Haisl
Am Freitag ab 17:00 Uhr Anwesenheit"

Geplantes Sitzungsende 22:00 | Ende: | 22:13

Unterschrift Sitzungsleiter, Heiko Kubach:




